后勤食堂代理公司（劳务派遣）服务采购需求

后勤食堂采购代理公司（劳务派遣）服务，需为食堂部分聘用制员工提供以下服务：
一、服务内容
1.提供招聘服务：根据食堂岗位用人需求提供相应岗位招聘人员工作。
2.劳务人员关系管理：劳务派遣公司与派遣人员签订劳动合同或劳务合同，建立劳动、劳务关系和办理相关手续。
3.派遣公司代发工资和代扣缴个人所得税。
4.为派遣人员缴纳五险或雇主责任险。
5.负责工伤情况出现的申报及善后处理。
6.办理辞退员工及处理劳务纠纷事宜服务。
7.能够与60周岁以下的男职工及50周岁以下的女职工签订劳务派遣合同并为其缴纳雇主责任险。
二、服务范围
食堂部分聘用制员工
三、服务期限
服务期限为1+1+1
[bookmark: _GoBack]四、服务金额
预计每人每月管理费25元，人数最多不超过300人，每月付款结合实际在岗人员动态调整，以实际发生额为准。
